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WALEWYC

Schoolgids

Onze schoolgids bevat informatie over de school, voor ouders, verzorgers en leerlingen.
Jaarlijks wordt de schoolgids herzien en aangepast, zodat deze actueel blijft

1/15



Walewyc Mavo Schoolgids
WALEWYC MAVO

T

Onze organisatie Ons onderwijs Praktische zaken

ons middelbaar onderwijs @

Vereniging Ons Middelbaar
Onderwijs (OMO)

2/15


https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/

Walewyc Mavo Schoolgids
WALEWYC MAVO

OMO Scholengroep
De Langstraat

Schoolkosten en financién Scholengroep de Langstraat

3/15


https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/
https://www.walewyc.nl/

Walewyc Mavo Schoolgids

) &
); WALEWYC

Welkom

Beste ouders,

De Walewyc Mavo is een kleinschalige school waar we elkaar kennen. Docenten weten wat de
leerlingen nodig hebben om zich te ontwikkelen tot ondernemende jongeren die waardevol zijn
voor hun omgeving. We helpen leerlingen steeds zelfstandiger te worden en leren hen samen
te werken. Samen leren doen we ook met ouders en met bedrijven en organisaties in Waalwijk
en omgeving. Gezamenlijk maken we de middelbareschooltijd tot een succes.

Wij bieden onze leerlingen een duidelijke en veilige omgeving, waarin zij hun talenten kunnen
ontdekken. Op de Walewyc Mavo krijg je volop kansen en keuzes. Zo is er alle ruimte om met
sport en kunst en cultuur bezig te zijn. Ons onderwijs is continu in ontwikkeling. We maken
gebruik van ICT om onze leerlingen extra uitdaging of oefening te bieden. En leren gebeurt ook
buiten ons schoolgebouw. Tijdens projecten, stages en excursies brengen de leerlingen de
opgedane kennis in de praktijk.

In deze schoolgids staat alles over het onderwijs op de Walewyc Mavo. Aan het begin van het
schooljaar ontvangen leerlingen actuele informatie over de dagelijkse gang van zaken. Mochten
er nog vragen zijn, dan staat onze deur altijd open. Namens alle medewerkers een onvergetelijk
en succesvol schooljaar toegewenst!

Hartelijke groet,

Kick van Tulder
directeur Walewyc Mavo

N.B. Omwille van de leesbaarheid spreken wij in deze schoolgids over ‘ouders’. Daar kan
telkens ook ‘verzorgers’ gelezen worden. Daar waar ‘hij’ staat, kan uiteraard ook ‘zij’ worden
gelezen.
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1.1 Kleinschalig binnen een groot geheel

O

De Walewyc Mavo is een kleinschalige, regionale mavoschool waar we vmbo gemengde en
theoretische leerweg bieden. Wij hebben 571 leerlingen. Zij krijgen les op mavoniveau of nemen
deel aan onze Olympiaklas, een havo-kansklas voor leerlingen met een mavo/havo-advies. Wij
bieden onze leerlingen kleinschaligheid binnen een groot geheel. Onze ruim 60 medewerkers
hebben oog voor de leerlingen. De Walewyc Mavo is onderdeel van OMO Scholengroep De
Langstraat, die is aangesloten bij de Vereniging Ons Middelbaar Onderwijs (OMO). Meer
informatie hierover is te vinden in het hoofdstuk over OMO.
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1.2 Management

Het management van de Walewyc Mavo wordt gevormd door directeur Kick van Tulder,
Teamleiders, Jelle Fitters en René Bregonje en codrdinatoren Simone van Balkom en Nicky

Jansen.
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1.3 Onze identiteit

De christelijke, katholieke identiteit staat centraal op school. Ook buiten de school dragen wij
onze levensvisie uit. Rondom christelijke feestdagen organiseren we allerlei activiteiten. Wij
kiezen voor vieringen buiten ons gebouw, zodat leerlingen het geloof in hun vertrouwde
omgeving kunnen belijden. We tonen respect voor leerlingen en medewerkers met andere
overtuigingen.

Respectvol met elkaar omgaan is een voorwaarde binnen onze school. We laten het niet bij
mooie woorden. Leerlingen en docenten handelen zelfbewust, vanuit onderling vertrouwen. Zij
voelen zich verbonden met elkaar en zorgen samen voor een veilig schoolklimaat. Gedurende
hun schooltijd groeien de leerlingen naar volwassenheid en worden ze zich bewust van hun
plek in de samenleving.
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1.4 Organisatiemodel

De Walewyc is een LEERGEMEENSCHAP!

Ons dagelijks onderwijs wordt gebouwd op en rondom de volgende structuur waarin we samen
van en met elkaar leren, ervaren en persoonlijk groeien. We hebben als kernwaarden
vertrouwen, zelfbewust, verbinding en veilig.

De pijlers waarop en omheen we ons onderwijs vormgeven zijn:

- Projecten (vaardigheden en talent)

- Vakken en vakoverstijging (leren en vakvaardigheden)

- Pedagogiek (welbevinden, persoonlijke groei)

- Alle onderwijsactiviteiten vinden plaats binnen thema’s die we per periode aanbieden.
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1.5 Onze periode thema's

Periode 1 Periode 2 Periode 3 Periode 4

Leerjaar 1 | Samen sterk Slim aan de slag Media BAAS! Ontspan Oase

Sociale vaardigheden en Meesterschap en Mediawijsheid Vrije tijd en ontspanning

kennis maken met de groep gereedschap

-vaardigheden-
Ontdek de natuur Geld en Goed JIJ bent uniek! Groen Doen
Natuur & wetenschap Financién en economie Identiteit & Duurzaamheid & milieu
persoonsvorming

Fit voor de toekomst Verhalen van Toen Kunst Kijkt Terug Aan de SLAG!

Gezondheid & Welzijn Historisch besef Kunst & Cultuur Projecten & praktijk

Slimme Toekomst Jouw stem telt! Wereldwijs & Betrokken | JOUW moment!

Technologie & innovatie Politiek & maatschappij Burgerschap & wereldwijs Examens

Rondom elk thema worden alle onderwijsactiviteiten vorm gegeven.

Sinds 2025 2026 zijn we hiermee gestart en hanteren we een ingroei model.

Dit houdt in dat alle vakdocenten verbinding aangaan met het thema en de leerdoelen zoveel
mogelijk in verbinding met het centrale brengen. Ook de projecten staan direct in verbinding met
het thema.
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1.6 Hoofd, hart en lijf

Op de Walewyc Mavo besteden we veel aandacht aan de wereld om ons heen. Wij vinden het
belangrijk dat onze leerlingen zich persoonlijk ontwikkelen en goed leren omgaan met anderen.
Daarom richten wij ons op: hoofd, hart en lijf.

¢ Het hoofd is: kennis opdoen, hard werken, resultaat halen en talent ontwikkelen.

e Het hart is: goed omgaan met elkaar, verbondenheid met anderen, zelfbewustzijn
voelen, vertrouwen hebben en een veilige leeromgeving voor 21e-eeuwse
vaardigheden.

¢ Het lijf is: actief bezig zijn binnen en buiten de lessen, sportief, creatief en gezond, een
breed pakket examenvakken en sport- en kunstklassen buiten schooltijd. Veiligheid
Respectvol met elkaar omgaan is een voorwaarde binnen onze school.

TEVREDEN LEERLINGEN
Leerlingen voelen zich veilig en vertrouwd op de Walewyc Mavo. Zij geven onze school een 8,1
voor de sfeer en een 9,6 voor de veiligheid!
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1.7 Veiligheid

Respectvol met elkaar omgaan is een voorwaarde binnen onze school. We laten het niet bij
mooie woorden. Leerlingen en docenten handelen zelfbewust, vanuit onderling vertrouwen. Zij
voelen zich verbonden met elkaar en zorgen samen voor een veilig schoolklimaat. Lees hier
ons anti-pestprotocol. In onze gedragsregels is te lezen hoe we met elkaar omgaan.

We willen dat onze leerlingen ook onderweg naar school veilig zijn. Scholieren vormen een
kwetsbare groep in het verkeer. Vaak onderschatten ze de gevaren van het verkeer en nemen
ze onnodige risico’s. Daarom doen we mee aan Totally Traffic, het
verkeersveiligheidsprogramma van de provincie Noord-Brabant. Onze school verwierf als eerste
in Nederland het bijbehorende ‘gouden label’. We hebben een verkeerscodrdinator, we geven
verkeerseducatie, we leren brugklassers waar de gevaarlijke plekken zijn en voeren met
medewerking van de politie onverwacht controles op de fietsverlichting uit. Via het
Halvezolenpad kunnen leerlingen veilig bij de school aankomen.
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1.8 Een ruim en kleurrijk gebouw

Wij zijn trots op ons mooie, ruime en kleurrijke gebouw. Leerlingen voelen zich er snel thuis. Er
is genoeg ruimte om in de pauzes met vrienden bij elkaar te zitten. Vlak bij de school zijn een
sporthal en buitensportvoorzieningen gevestigd. Ons gebouw is rolstoeltoegankelijk.

Het gebouw biedt ons alle faciliteiten om op een moderne manier les te geven. Er is goed
werkend draadloos internet zodat elke leerling een device kan meenemen en gebruiken. Alle
lokalen hebben activboards waarmee leraren op een interactieve manier les kunnen geven.
Naast reguliere lokalen zijn er open leercentra (OLC’s). Daar kunnen leerlingen zelfstandig
werken. Ook hebben we mooie praktijklokalen voor onze beroepsgerichte vakken en practica.
Samen onder één dak De Walewyc Mavo zit samen met het Dr. Mollercollege in één
schoolgebouw. We gebruiken dezelfde voorzieningen, zoals de praktijklokalen en het atrium.
Verder hebben beide scholen hun eigen identiteit, met veel aandacht voor de leerling.

Samen onder één dak

De Walewyc Mavo zit samen met het Dr. Mollercollege in één schoolgebouw. We gebruiken
dezelfde voorzieningen, zoals de praktijklokalen en het atrium. Verder hebben beide scholen
hun eigen identiteit, met veel aandacht voor de leerling.

Luchtkwaliteit

Ons schoolgebouw bevat een uitgebalanceerd ventilatiesysteem om het binnenklimaat fris en
aangenaam te houden. Met een CO2-sensor meten we de luchtkwaliteit. De ventilatie is
afgestemd op het aantal leerlingen. We maken gebruik van een Warmte-Koude-Opslag (WKO)
onder het gebouw waarmee we veel energie besparen. In de zomer wordt koud water door de
school gepompt voor koeling. In de winter wordt datzelfde water gebruikt om de school te
verwarmen. Ons gebouw is goed geisoleerd en op het dak zijn zonnepanelen geplaatst,
waarvan de opbrengst door leerlingen is af te lezen.

Gezonde schoolkantine

Tijdens de pauzes kunnen leerlingen in de schoolkantine broodjes, fruit en drinken kopen. De
kantine heeft een assortiment waarin de richtlijnen van de gezonde schoolkantine worden
gevolgd.
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1.9 Historie

De Walewyc Mavo is opgericht in 1938 als R.K. Meisjes-ulo Maria Koningin. Vereniging Ons
Middelbaar Onderwijs in Tilburg nam op 1 januari 1992 de leiding over van de Gerben de
Vriesstichting als Walewyc Mavo. Met de invoering van het vmbo op 1 augustus 1999 is de
toevoeging Mavo verdwenen. Vanaf die datum vormt onze school samen met het Dr.
Mollercollege, het d’Oultremont College, de Overlaat en het Van Haestrecht College één
scholengroep voor voortgezet onderwijs in de oostelijke en centrale Langstraat. Om de school
herkenbaar en onderscheidend te profileren binnen het aanbod van vmbo-scholen in de regio,
is besloten om de naam weer te wijzigen in Walewyc Mavo.
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1.10 Website

Voor verdere informatie over de Walewyc Mavo kunt u terecht op de website van onze school.
Met een inlogaccount kunt u gebruikmaken van het leerling- en ouderportaal van de school. De
website biedt informatie over de organisatie van de school, het onderwijs en de verschillende
activiteiten. Ook vindt u hier informatie over praktische zaken, zoals vakantiedata. Het adres
van de website is www.walewyc.nl.
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